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ANUNT

Caminul pentru Persoane Véarstnice Craiova, cu sediul in strada Tabaci nr.3,
or_u.nizeazd, In bava H.G. nr.1336/2022, concurs/examen pentru ocuparea unui post contractual
cant pe perioada nedeterminatd dupd cum urmeaza :
In cadrul Serviciului administrativ
- Muncitor calificat — (IV-I) —1 post
Condit’t 2crale de participare la coneiirs (conform it 15 HG nr.1336/2022)

Poate ocupa un post vaciit sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevézute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile s1 completérile
ulterioare, si cerintele specifice previzuic la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guyerlui nr. 57/2019 privind Co<l administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare:

Y io cetdtenie 1oindnd sau cetljcnia unui alt siat membru al Usiunii Europe:ie, a unui stat paite
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cctitenia Confederatiei Elvetiene ;
b) cunoaste limba roméan, scris si vorbit ;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii,
rep .uiicatd , cu modificdrile si complotirile ulterioare

1) dre o starc o sdndtate corespunzdtoare postului pentiu care candideazi, atestatd pe baza

everintei medicale eliberate de medicul e familie sau de unititile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, durd caz, alte conditii specifice

rot T cepintelor postului scos la concurs;
; i afost corn loianald CoDnlilv pentru siviiigivea uned infiaciiuni contra sceuritdfii nativnale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de corupti= sau de serviciy, infractiuni de fals ori

T4 -

contra Tnptuirii justitiei, infractiuni <%vérsite cu inf=+lic care ar face o persoand candidati la
£t ocompatibi'l cu exercitaren Tinctiel contriciuale pent core candilonzd, cu exceptia
situatiel In care o Iiiervenit real:illiarea;

&) :u executd o pedeapsd complementar’ +in care i-a £ it interzisi excreitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau ineseria ori d= a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea iniractiunii sau fatd de aceasta ru s-a luat misuia de siguranti a interzicerii
oct 2 7iril unei funciii sau a exercit?iii unei prof--ij;

L, dacoms tLociunile previizute la art. 1 a. (2) din Logea nr, 118/7.519 privind Registrul

afional o1iiinutizat cu privire la persoanele care uu comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) Lit. h).



1

1. Princip:lclie cerinte sinbilite confor:a figei de post :

- cunoasterea temeinicd a actclor normative care reglementeaza activitatea specifica pe care o
va desfasura

- capacitate de comunicare

- initiativd gi corectitudine In rezolvarea sarcinilor de serviciu

- simt al ordinei, disciplinei si datoriei pentru aducerea la bun sfarsit a sarcinilor de serviciu

2. Conditii de studii si vechime in specialitate :

- Certificat de calificare In unul din urmétoarcle domenii : licdtus mecanic, instalator,
clectrician, tdmplar, etc

- vechimea necesara : intre 6 luni si 9 ani si 6 luni vechime in specialitate

3. Documente necesare Intocmirii dosarului de participare la concursul de ocupare

a postului vacant (conf.art.35 din HG1336/2022)

a.
b.

¢

1.

formular de Inscricre la concurs, conform me:!chilui prevazut ia anexa nr. 2;

copia actului e identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit leg
aflate Tn tcrmen de valsbilitate;

copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului anlicitate de autoritatea sau institutia public;

copia cametulul > muncl, a adeverintei eliberate de angq?'**x'r sentru pericada lucratd,
care of stoste vechimea fn muncd si in specialitatea studiil.y colicii.ic pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeveringd medicall care sa atecf“ starea de siniiate corespunzitoare, eliberati de cétre
medicul de famzitic al cand® '+ 'ui zau de cifire unitdtile sanitare abilitate cu ccl mult 6
luni antericr deruldrii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractit
prevazute la art.1 alin. (2) dln Legea nr. 118/2012 ;rivind Registrul national automatizat
cu privire la percoanele care m 1is infinejiund sexuale, de exploatare a nnor persoane

sau asupra *,,morilor piocuin si poiittu completarca Logil nn .vu/LOOS rivind
I & p

organizarca si functionarea Slstemulm National ¢ Date Cenetice Judiciare, cu
modlf cérile ulteric 2, pentru candldatu inscrisi pentru postuulc din cadrul sistemului

b

1 L

» InvaLar r\'m‘r ¥ iate sau protectie sociald, precum gi orice entitate pubh(‘a sau privata
3 gliel activiiiia ' : dactul dircet cu copii, porroane In vérst, qub()fine cu
dizabilitiii sau alte Cuw"Olll de persc.iie vulnerabilc ori care prostipune examinarea
fizicd sau evaluarea r :.logicd a unel persoane;

curriculum vitae, m+ .1 comun curopean.

Copiile '+ ~: soie'~ ~uvazute la lit. b)-e) se prezirtii insotite 72 documentele
eriginale, care se ceriiicd cu mentiun_2 ,conform cu originalul” do cdtre secretarul
comisiel de concurs.

Documentul prevézut la lit.f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului

judiciar , anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.




Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al Ministrului

Sanatatii.

Termenul péna la care se depun dosarele este de zece zile lucritoare de la data publicarii
anuntului, respectiv 22.03.2023 ora 16.30.
Concursul va avea loc pe data de 30.03.2023 ora 9.00 la sediul institutiei din strada
Tabaci nr.3

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului de muncitor calificat

| Nr.crt. ETAPA CONCURS DATA S1 ORA
] Publicarea anuntului 08.03.2023
2 Depunerea dosarelor de participare la concurs | 22.03.2023 ora 16.30
la adresa : Caminul pentru Persoane Virstnice
Craiova , strada Tabaci nr.3 , judetul Dolj
3 Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de | 23.03.2023
concurs
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 23.03.2023
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele | 24.03.2023
selectiel dosarelor
6 Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor | 27.03.2023
7 Sustinerea probei scrise 30.03.2023 ora 09.00
8 Afifarea rezultatului probei scrise 30.03.2023
g Depunerea contestatiilor privind rezultatele | 31.03.2023
probei scrise
10 Afisarea rezultatelor solutionrii contestatiilor | 03.04.2023
11 Sustinerea interviului 05.04.2023 ora 09.00
12 Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea | 05.04.2023
interviului
13 Depunerea  contestatiilor privind  rezultatul | 06.04.2023
interviului
14 Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor | 07.04.2023
15 Afisarea rezultatului final al concursului 07.04.2023

1,

2.

('S

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau proba practici
si interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la
data afisérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise
ori a interviului, la sediul institutiei - compartimentul FCRUR.

Bibliografia pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de

muncitor calificat -
Legea nr.307/2006 privind apararea inpotriva incendiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare

Legea 319/2006 — privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificarile si

completarile ulterioare

Legea 5372003 — Codul muncii cu completarile si modificarile ulterioare
Hotararea 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

[ egir securitatii s1 sanatatii in munca

nr 3192006 en

v i omicased

I'I'In(“nr‘-n-”n




Indrumator pentru atclicre mecanice, Georgescu G.S.

Tehnologia asamblarii si montajului. Gheorghe Ion, M. Voicu , I. Paraschiv, 1979
Instalatii tehnice sanitare si de gaze. Stefan Vintila, Hona Busuioc, ed. Didactica 1978
TTopmetive 4 prolectar 0, executia §1 0 Toatarea Instalatillor electrice aferente

P Nov o

cladirilor,, indicative I 7 - 2011, capiiolul 5

9. Ordin nr. 845 din 12 octombrie 2015 privind apiobarea reglementarii tehnice "Normativ
pentru proiectarea, executarca si exploatarea instalatillor de incdlzire centrald (revizuire
si comasare ncimativele I 13-2002 si 1 13/1-2002)", indicativ I 13-2015

Notd ;: Toatd bibliografia va fi st 771 1n variantd actualizatd, cu modificirile si
completirile ulterioare.

Informatii suplimentare s¢ pot obtine la codiul Caminulul pentru Prreoane Varstnice
C:aiova din ofrnda Tabaci nr.3 , judetul TDclj, Compartimentul FCRUR, numiér de tclefon
0251.533.578 , la avizierul institutiei si pe site-ul www.cpyeraiova.ro.

Directer, Compartiment financiar contabil
Giurca Alexangdiu Resurse umane- registratura
Béluta Claudia Médalina
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